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Falta de pessoal afeta unidades de pesquisa do MCT

A caréncia de profissionais de diferentes niveis e categorias —

entre pesquisadores, tecnologistas, analistas, assistentes e
auxiliares em C&T, bem como técnicos — constitui um dos prin-
cipais gargalos enfrentados pelos institutos de pasquisa vincu-

As 338 vagas do concurso
plblico para o MCT no ano pas-
sado (203 para as unidades de
pesquisa) esldo muito aguém
das necessidades dos institu-
tos. Levantamento faito am 2007
pelo. ministério, com dados do
Sistema Integrado de Adminis-
tragio de Recursos Humanos
(Siape, do Ministéric do Plans-
jamenio), apontou caréncia de
3.741 funclonarios, em todos os
niveis e areas, em 12 unidades
da pesquisa.

O Institulo Nacional de Pes-
quisas Espaclais (inpe), por
examplo, precisa de aproxima-
damente 300 servidores, mas

su conseguiu 33 vagas no Uitl-

mo concurso. Ja o Instituto Na-
cional de Pesquisas da Amazb-
nia (Inpa), em Manaus (AM), Toi
contemplado no dltimo concur-
S0 COm cinco vagas para pesqui-
sadores e sete para tecnicos.
Mas a demanda atual, de acordo
com o diretor da instituicdo, Adal-
berio Val, & de pelo menos duas
cantenas de pesquisadores.

A elevada média de idade
dos servidoras agrava a silua-
¢80, pols 05 concursos 580 insu-
ficientes para repor 2s aposen-
tadorias. Alguns insfifuios esiSo
numa cormrida conira o tempo e a
siluagio choga & ameacar li-
nhas de pasquisa especificas.
Lsia nas pdginas 8 8 8

lados ao Ministério da C&T. Além da necessidade de repor seus
quadros, as instituigSes ainda sofrem com o ndmero crescente
de aposentadorias, pols a média de idade dos servidores é alta.
Em alguns casos, o déficit de pessoal ameaga linhas de pesquisa.
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